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TRANSPORTES EL OLIVAR E.I.R.L. Es una empresa dedicada al rubro de transporte logístico por 

carretera de todo tipo de carga a nivel nacional, asumiendo el compromiso de satisfacer las demandas 

y servicios que nuestros clientes solicitan, de manera confiable, segura y que su carga sea entregada 

completa, en perfecto estado, puntualmente y por supuesto, en el lugar que usted designe. 

Para el cumplimiento de la Política Integrada de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y 

Calidad, nos comprometemos a asumir los siguientes compromisos: 

 
a. La Gerencia General asume el liderazgo en la implementación y seguimiento del Sistema 

Integrado de Gestión, destinando los recursos necesarios para su funcionamiento. 

b. Identificar, alinear y cumplir con los requisitos legales vigentes establecidos, requisitos internos 

del cliente y otros requisitos necesarios para asegurar la Seguridad, Salud Ocupacional y Medio 

Ambiente en las actividades. 

c. Identificar los peligros, evaluar los riesgos y valorar los aspectos ambientales asociados a los 

diversos servicios solicitados, implementando medidas de prevención y control a fin de prevenir 

lesiones, enfermedades ocupacionales y daños al medio ambiente. 

d. Garantizar que sus trabajadores y sus representantes sean consultados y participen en materia de 

seguridad y salud en el trabajo 

e. Asegurar que todos nuestros colaboradores reciban capacitación y entrenamiento y que 

adquieran una cultura de prevención en materia de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio 

ambiente para el cumplimiento de sus obligaciones y responsabilidades. 

f. Facilitar las condiciones de seguridad, salud e integridad física, mental y social de los 

colaboradores durante el desarrollo de las labores en el centro de trabajo, siendo uno de sus 

objetivos principales evitar riesgos y accidentes de trabajo, así como enfermedades 

ocupacionales. 

g. Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación ambiental reconociendo, evaluando y 

controlando los aspectos e impactos ambientales relacionados con nuestras actividades y 

servicios. 

h. Desarrollar todas las actividades de manera responsable y respetuosa con el Medio Ambiente a 

fin de fomentar el uso eficiente y controlado de los recursos naturales. 

i. Se asegura de que esta política sea comunicada, entendida y aplicada en todos los niveles de la 

organización. 

j. Promover la mejora continua de su Sistema de Gestión de en Seguridad y Salud en el Trabajo, 

mediante la gestión de riesgos y la implementación de acciones correctivas y preventivas.  

k. Satisfacer los requisitos del cliente mediante servicios confiables, oportunos y con alto estándar 

técnico.  

l. Revisar y medir regularmente los elementos del Sistema de Gestión, y las condiciones y prácticas 

de trabajo, tomando las acciones correctivas que correspondan, para asegurar una mejora 

continua. 

 

Pisco, 09 de Septiembre del 2025 
        


